
Отчет о проведении специальной оценки условий труда 

Титульны й лист отчета о проведении специальной
оценки условий груди

УТВЕРЖДАЮ  
Председатель комиссии но 

проведению специальной оценки
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о проведении специальной оценки условий труда в 
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

_____________H i t o p o i  н .н .  _______ л  г .
♦  И О  !« ••)

____________Pouaw M  В .В .------------ гвппл-----------  ----- давг----



Сводная ведомоеib  р м у л ы а г о в  проведении специальной оценки условий >руда

Наименование организации: Муниципальное бю д ж ето в  учреждение "Ценгр иомоши лстям. оставшимся Cxr-с попечения родителей" Троиц кого
му»иципадиЮ1 ц района Челябиi к кой области

Таблица 1
Количество рэоочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих
Количество рабочих мост и численность занятых на них работников по классом 

(нодк.13ссам)усжи1ий груда »п числа рабочих мест, устий и их и фафе 3 (елиини)

Наименование
местях

класс 3

всего
в том числе на которых 

проведена специальная оисика 
условий трупа

класс 1 класс 2
3 J 3.2 3.3 3.4.

класс 4

1 2 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие месга<ед.) -основные/все 33 1 V22 0 ‘0 1X02 <и> ООО ОЛ) 0X1 ОЛ)
Работники, «пятые на рабочих ме
стах (чел.) ,0 24 0 24 0 0 0 0 0

и-i них жеищшр 19 0 \я 0 0 0 0 »
из них лиц в возрасте ло 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 и
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

аблица 2

Индиви
дуаль
ный 

номер 
рабоче
го места

Профессия:
ЛОЛЖЖХПЬ''

спениальноен. рзСхмиика

Классы (подклассы) усоопий фуда
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393-

I&17-I Директор - - • - - - - - - - - 2 - - 2 - Iter Н а Нет Her Нет Hei
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Здоес1и1сль директора но «к»с- 

пимтедымй prtfKue - - - - - - - - - - 2 2 - liCf »*л Нет Нет Ilc i llc i
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I ]аимснованис чтрганнтании: М униципальное бюджетное у чреждение “ Центр помощи детям, оставшимся бет попечения родителей" Троицкого 
муннцнпально! о района Челябинской области

Перечень рекомендуемых меропрняш н но улучшению условий труда

Наименование c rp y ic iy p H O fO  

«щ ш щ аю ия. рабочею мсс га
Структурные полрахэедеиия, npit- 

влекаемыс x i*  выполнения

Несоответствий не выявлено. Мероприятия отсутствую т 

Дата составлен ия: 28.09.201&
Ж

Председатель комиссии но проведению спешшльнЫйоцсики условий труда
Директор________________  ______________________________________Цаплин II.А .

*%| < тЯЕо ОНО

Члены комиссии но проведению специально# оценки условий труда:
Заместтутсль директора по А ХЧ  9 ^  ____________ Изюром И.Н.

mi (тш ввй/7  *ио
Гл. бухгалтер . Ромдиоал В. В 
— — тяг*-------------  ------ й ю к г *---------------------- Ш т —

Наименование мероприятия Цели мероприятия
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')кспсрт(ы) организации. проводившей спсшшльн>ж> оценку условий труда:
3378 A -C tb J j/ НЬфиюм Г.П. 28.09.2018 
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